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Luzern, 9. Januar 2013
Jetzt braucht es auch bei den Frauen Pravention

In den vergangenen zehn Jahren hat sich das Risiko der arbeithehmenden
Schweizer Bevélkerung, beim Autofahren zu verunfallen, um 20 Prozent re-
duziert. Das urspriinglich hohere Risiko der Mdnner ist nicht zuletzt dank
Pravention deutlich stirker zuriickgegangen als dasjenige der Frauen. Mitt-
lerweile sind es sogar die Frauen, die ein hoheres Unfallrisiko haben.

Das hohe Unfallrisiko von jungen Mannern beim Autofahren ist hinreichend bekannt.
Entsprechend setzte hier auch die Unfallpravention den Hebel an. Mit Erfolg, wie eine
Studie der Sammelstelle fir die Statistik der Unfallversicherung UVG (SSUV) zeigt, die
heute von der Suva verdffentlicht wurde. Der Befund: Das Risiko der arbeithehmenden
Manner zwischen 18 bis 64 Jahren, beim Autofahren zu verunfallen, ist in den vergan-
genen zehn Jahren um 26 Prozent zuriickgegangen. Ihr Risiko flir schwere Verletzun-
gen sank gar um 34 Prozent.

Augenmerk auf berufstéatige Frauen...

Anders die Entwicklung bei den berufstatigen Frauen zwischen 18 und 64 Jahren:
Zwar hat sich auch ihr Unfallrisiko reduziert. Aber lediglich um 15 Prozent. Mittlerweile
ist ihr Autounfallrisiko rund 25 Prozent héher als dasjenige der M@nner. Wird die Un-
fallhdufigkeit in Relation zu den Fahrkilometern gestellt — Frauen fahren im Schnitt 40
Prozent weniger weit als Manner — so ist das Risiko der Frauen gar doppelt so hoch wie
dasjenige der Manner.

Dieser Befund bestatigt die Ergebnisse einer Studie der Beratungsstelle fiir Unfallver-
hitung (bfu), die Gber das hohe Autounfallrisiko der Frauen bereits im vergangenen
Jahr informierte. Die nun vorliegenden Zahlen zu den UVG-Versicherten erlauben zu-
satzliche Schllsse: Es sind vor allem die berufstatigen Frauen, die hinter dem hohen
Unfallrisiko der weiblichen Gesamtbevdlkerung stehen.

... und den Morgenverkehr

Uberraschend ist der Befund zum téglichen Morgenverkehr zwischen 7 und 8 Uhr:
Wadhrend dieser Zeit ist das Unfallrisiko der arbeitnehmenden Frauen im Vergleich zu
den Mannern am starksten Gberhéht. Offensichtlich wird fir berufstatige Frauen der
hektische Morgenverkehr zum kritischen Faktor. Stress und geringere Fahrpraxis sind
laut der Studie mdégliche Erklarungsfaktoren.

Das in den vergangenen Jahren stark reduzierte Unfallrisiko der Méanner beim Autofah-
ren zeigt, wie viel fokussierte Pravention bewirken kann. Die Studie empfiehlt, nun
auch fir Frauen — insbesondere die berufstatigen — gezielte Praventionsmassnahmen
zu erarbeiten.
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Die detaillierten Ergebnisse der Studie finden Sie unter www.suva.ch/medien

Datenbasis

Die Analyse stiitzt sich auf die Zahlen der Unfallversicherer nach UVG (Unfallversiche-
rungsgesetz). Berlicksichtigt sind gemeldete Freizeitunfalle von Arbeitnehmenden im
Alter von 18 bis 64 Jahren. Unfalle mit reinem Materialschaden (z.B. Parkunfalle) sind
nicht mit eingeschlossen. Zu Vergleichszwecken wurden auch Daten des Bundesamtes
flr Statistik herangezogen. Diese beziehen sich auf die Gesamtbevdlkerung, also auch
auf die nicht Erwerbstatigen und die selbstandig Erwerbenden.

Auskiinfte an Medienschaffende erteilt:
Bernadette Thalmann, Unternehmenskommunikation,
Tel. 041 419 56 23, bernadette.thalmann@suva.ch
Mehr Informationen: www.suva.ch
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Die seit 1918 tatige Suva beschaftigt am Hauptsitz in Luzern, in den schweizweit 18 Agenturen und in den
zwei Rehabilitationskliniken Bellikon und Sion rund 3100 Mitarbeitende. Sie ist ein selbstédndiges Unterneh-
men des Offentlichen Rechts und versichert rund 118 000 Unternehmen bzw. 1,9 Mio. Berufstatige gegen
die Folgen von Unféllen und Berufskrankheiten. Arbeitslose sind automatisch bei der Suva versichert. Zu-
dem fihrt sie im Auftrag des Bundes seit 2005 auch die Militarversicherung. Die Suva generiert ein Pra-
mienvolumen von rund 4,4 Mrd. Franken. Die Dienstleistungen der Suva umfassen Pravention, Versicherung
und Rehabilitation. Sie arbeitet selbsttragend, ohne 6ffentliche Gelder und gibt Gewinne in Form von tiefe-
ren Pramien an die Versicherten zuriick. Im Verwaltungsrat sind die Sozialpartner — Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer - und der Bund vertreten.
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