
Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Alle Betriebsteile

Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

16C Oberflächentechnik 16C Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 94 110* 104 109 100 96 102 110 103 98 103 -0.4% 127 -0.2%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 41 *51 50 54 47 50 47 *57 52 47 50 8.8% 55 3.9%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 534 688 696 735 456* 529 599 756 676 730 640 15.2% 653 15.9%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 168 102 96 150 128 125 133 202 138 112 136 9.5% 98 3.1%

Invalidenrenten / 100'000 VB 14 73 96 68 71 14 27 27 28 28 45 -61.0% 30 -29.9%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 13.5 13.8 0.0 2.7 3.0 -38.1%

Todesfälle / 100'000 VB 28.1 0.0 13.7 0.0 0.0 0.0 13.3 27.0 13.8 14.0 11.0 47.2% 10.5 -27.6%

Absenzenrisiko 2.48 2.67 2.67 3.02 2.43 2.34 2.45 3.34 2.80 2.78 2.70 10.8% 2.47 9.4%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.3 39.1 40.2 40.2 40.7 40.3 40.5 40.6 41.4 41.7 40.5 4.4% 38.6 4.2%

Grundzahlen 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Betriebsteile 382 375 371 374 369 370 357 356 365 366

Vollbeschäftigte [2] 7'123 6'836 7'324 7'349 7'023 7'188 7'514 7'411 7'246 7'119

Lohnsumme in Mio. CHF 479.6 480.4 498.4 510.3 498.5 506.9 531.6 538.3 530.4 522.7

Nettoprämie in 1'000 CHF 6'502 6'462 6'693 7'088 7'074 7'318 8'304 8'509 7'051 7'407

Nettoprämiensatz 1.36% 1.35% 1.34% 1.39% 1.42% 1.44% 1.56% 1.58% 1.33% 1.42%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 668 751 764 802 705 692 767 816 744 699

Fälle mit Taggeld [3] 295 349 366 399 333 360 351 425 380 335

Schwere Unfälle [3] 38 47 51 54 32 38 45 56 49 52

Schwerste Unfälle [3] 12 7 7 11 9 9 10 15 10 8

Invalidenrenten 1 5 7 5 5 1 2 2 2 2

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Todesfälle 2 0 1 0 0 0 1 2 1 1

Entschädigte Tage 17'674 18'269 19'591 22'211 17'037 16'848 18'399 24'752 20'289 19'770

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2025 zur Basis 2016

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
16C Oberflächentechnik, Alle Betriebsteile
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Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

16C Oberflächentechnik 16C Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 85 105* 99 106 97 95 100 107 111 104 101 13.0% 127 1.0%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 37 *49 41 47 44 46 44 54 54 49 47 26.9% 53 3.3%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 727 495 684 606 229 359 433 735 614 723 560 6.7% 545 19.2%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 162 82 114 152 115 0 67 167 102 103 106 -22.3% 76 12.4%

Invalidenrenten / 100'000 VB 0 0 76 38 115 0 33 33 0 0 30 -47.9% 22 -22.6%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.4 0.0 0.0 3.3 2.7 -35.9%

Todesfälle / 100'000 VB 40.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.4 0.0 0.0 7.4 -84.1% 9.3 -27.7%

Absenzenrisiko 2.48 2.20 2.28 2.75 1.95 1.67 1.78 2.72 2.54 2.49 2.28 3.6% 2.11 13.2%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.8 39.0 39.4 41.5 39.9 39.7 38.6 39.6 40.0 40.3 39.9 -0.7% 39.4 3.1%

Grundzahlen 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Betriebsteile 16 16 16 16 17 18 18 18 18 18

Vollbeschäftigte [2] 2'475 2'426 2'632 2'640 2'616 2'789 3'002 2'992 2'930 2'907

Lohnsumme in Mio. CHF 169.1 172.3 181.5 185.3 187.4 198.5 214.2 219.1 215.0 214.3

Nettoprämie in 1'000 CHF 2'208 2'215 2'324 2'420 2'580 2'847 3'259 3'445 2'863 2'962

Nettoprämiensatz 1.31% 1.29% 1.28% 1.31% 1.38% 1.43% 1.52% 1.57% 1.33% 1.38%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 211 255 260 280 254 265 300 319 324 302

Fälle mit Taggeld [3] 91 119 108 124 116 129 133 162 158 142

Schwere Unfälle [3] 18 12 18 16 6 10 13 22 18 21

Schwerste Unfälle [3] 4 2 3 4 3 0 2 5 3 3

Invalidenrenten 0 0 2 1 3 0 1 1 0 0

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Todesfälle 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Entschädigte Tage 6'129 5'330 5'995 7'257 5'090 4'671 5'353 8'124 7'427 7'228

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2025 zur Basis 2016

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
16C Oberflächentechnik, Betriebsteile mit 80 und mehr Vollbeschäftigten
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Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse, Suva

NBUV, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten

Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

16C Oberflächentechnik 16C Suva

Erfolgskennzahlen  [1] 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Mittel Trend Mittel Trend

Fallrisiko 98 112* 107 110 102 97 103 112 97* 94 104 -7.2% 128 -1.8%

Fälle mit Taggeld / 1'000 VB 44 52 55 58 49 53 48 *60 51 46 52 1.1% 58 5.5%

Schwere Unfälle / 100'000 VB 430 794* 703 786 590 637 709 769 718 736 687 20.8% 795 17.4%

Schwerstunfälle / 100'000 VB 172 113 85 149 113 205 177 226 162 119 152 30.7% 122 3.0%

Invalidenrenten / 100'000 VB 22 113 107 85 45 23 22 23 46 47 53 -61.4% 37 -28.5%

Invalidenrenten ≥80% / 100'000 VB 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 23.2 0.0 2.3 3.4 -38.4%

Todesfälle / 100'000 VB 21.5 0.0 21.3 0.0 0.0 0.0 22.2 22.6 23.2 23.7 13.5 11.7 -27.2%

Absenzenrisiko 2.48 2.91 2.89 3.09 2.66 2.77 2.89 3.70 2.95 2.95 2.93 16.2% 2.91 10.2%

Durchschnittsalter Verunfallte 40.0 39.1 40.6 39.5 41.2 40.7 41.8 41.2 42.5 42.8 40.9 8.1% 37.4 5.2%

Grundzahlen 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Betriebsteile 366 359 355 358 352 352 339 338 347 348

Vollbeschäftigte [2] 4'647 4'410 4'692 4'709 4'406 4'398 4'513 4'419 4'317 4'212

Lohnsumme in Mio. CHF 310.6 308.1 316.9 325.0 311.1 308.5 317.4 319.2 315.4 308.4

Nettoprämie in 1'000 CHF 4'294 4'247 4'368 4'669 4'494 4'471 5'046 5'064 4'188 4'445

Nettoprämiensatz 1.38% 1.38% 1.38% 1.44% 1.44% 1.45% 1.59% 1.59% 1.33% 1.44%

Neu registrierte, anerkannte Fälle total 457 495 504 520 450 427 467 497 420 397

Fälle mit Taggeld [3] 204 229 258 274 217 231 218 263 222 193

Schwere Unfälle [3] 20 35 33 37 26 28 32 34 31 31

Schwerste Unfälle [3] 8 5 4 7 5 9 8 10 7 5

Invalidenrenten 1 5 5 4 2 1 1 1 2 2

Invalidenrenten ≥80% 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Todesfälle 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1

Entschädigte Tage 11'546 12'822 13'570 14'561 11'734 12'184 13'047 16'340 12'728 12'438

Fallrisiko Anzahl neu registrierte, anerkannte Fälle pro 1'000 Vollbeschäftigte

schwere Unfälle Unfälle mit ≥90 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Schwerstunfälle Unfälle mit ≥360 entschädigten Tagen oder Invalidenrenten oder Todesfälle

Todesfälle Todesfälle werden im Jahr der Rentenfestsetzung bzw. Anerkennung gezählt

Absenzenrisiko Anzahl entschädigte Tage pro Vollbeschäftigten

Abkürzungen VB = Vollbeschäftigte

Mittel: Durchschnitt der 10 Jahre

Trend: Veränderung in % des Regressionswertes 2025 zur Basis 2016

[1] * = signifikante Veränderung im Vergleich zum Vorjahreswert

[2] Vollbeschäftigte gemäss Schätzmethode 2012 (siehe http://ssuv.ch/d/vbfacts)

[3] erstmalig «mit Taggeld», «schwer», «schwerst» gezählt im Jahr



Suva nach Klasse Version: 2.01.00 / 21.04.2026

Zeitreihen zum Unfallgeschehen nach Klasse   NBUV
16C Oberflächentechnik, Betriebsteile mit weniger als 80 Vollbeschäftigten
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